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井上一成

1.著書

2.学術論文

　1) その他（報告等）,共著者,石井 真理子, 井上 一成, 福江 慧, 向所 賢一, 伊藤 俊之, 松

　　 浦 博, 遠山 育夫, 澤井 俊宏,2025年12月,日本語,授業評価を用いた担当教員へのフィー

　　 ドバック体制の強化 -調査の統合・設問再編・フィードバック票改善に関する実践報告- ,

　　 査読あり,大学情報・機関調査研究集会論文集

3.その他の著作

4.学会発表等

　1) 口頭,共同研究者,山咲博昭, 井上一成, 荒木俊博, 岩野摩耶, 齋藤渉, 白藤康成, 堀佑二,

　　 教学マネジメントを深化させるチェックリストの開発と評価 ,大学教育学会第47回大会,20

　　 25年06月,ラウンドテーブル企画

　2) ポスター,筆頭者,井上一成, 福江慧, 宮澤伊都子, 北原照代, 谷浦直子, 向所賢一, 伊藤

　　 俊之, 松浦博, ICT 教材を活用した 90 分講義への TBL の導入―教員用 TBL マニュアルの

　　 開発― ,第57回日本医学教育学会大会,2025年07月

　3) ポスター,共同研究者,福江慧, 井上一成, 宮澤伊都子, 北原照代, 谷浦直子, 向所賢一,

　　  伊藤俊之, 松浦博, ICT 教材を活用した 90 分講義への TBL の導入―アンケート調査によ

　　 る教育効果の分析― ,第57回日本医学教育学会大会,2025年07月

5.学会，協会，公的団体の委員など

　1) 大学行政管理学会,研究・研修委員会委員,2023.10～

　2) 滋賀医科大学,IR室運営委員会,2023.7～

6.社会貢献

　1) 大学職員向け研修「職員が参画する教学マネジメント-どのように推進するのか- 」,2025.

　　 9.6,大学行政管理学会第29回定期総会・研究集会

　2) 医療系大学IR担当者向け研修「第５回医療系大学のための教学IRセミナー」,2025.9.26

　3) 大学教職員向け研修「教学マネジメントと内部質保証-新たな評価制度について考える- 」,

　　 2025.10.18

　4) 大学教職員向け公開研究会「新たな大学評価制度について考える①」,2026.2.12

　5) 大学教職員向け公開研究会「新たな大学評価制度について考える②」,2026.3.2
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7.講演，放送

　1) 四条畷学園大学看護学部 FD ・ SD 研修会�　「看護学部の教育課程改編」,2025.8.22

　2) 第５回医療系大学のための教学IRセミナー,2025.9.26,運営＋事例報告

8.学会等での活動

9.学内教育活動

　1)学部

　　 教学IR体制の構築,2025.4~

　　 学修ポートフォリオの構築,2025.4~

　2)研究科

　　 学生調査の整備,2025.6~

10.学内各種委員会活動

　1) 教学IR推進部会,2025.4~

　2) 教学情報可視化ワーキンググループ,2025.5~

11.科学研究費補助金，その他の補助金などの受託

　1) 基盤研究（C）,分担者,山咲 博昭, 荒木俊博, 岩野摩耶, 白藤康成, 齋藤渉, 井上一成,

　　 教学マネジメントの推進基盤に係る総合的研究 ,4,550千円,2024年04月,2029年03月

　2) 大学コンソーシアム京都 共同研究調査事業,分担者,白藤康成, 井上一成, 坂本規孝, 村山

　　 孝道, 山﨑その, 山咲博昭,「第6ステージプラン」の評価手法と各種事業の方向性に関す

　　 る政策提言 ,1,500千円,2025年04月,2027年03月,交付金額は2025年度分

　3) 日本高等教育開発協会 JAED課題研究事業,分担者,山咲博昭, 井上一成, 君島菜菜, 坂本規

　　 孝, 佐藤浩章, 榊原暢久, 清水栄子, 白藤康成, 瀬崎颯斗, 竹中喜一, 松田優一, 吉田博,

　　 大学における新任教員研修モデルの開発と実装 ,300千円,2024年06月,2026年03月

12.学内研究助成金の受託

13.受賞

14.特許など

15.その他


